
คํานํา 
 
   รายงานการกํากับติดตามการดําเนินงานป้องกันการทุจริต ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ 
เป็นการรายงานความก้าวหน้าในการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม 
และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา โรงเรียนจักรคำคณาทร จังหวัดลำพูน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 เป็น
การดำเนินการภายใต้โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา (โครงการ
โรงเรียนสุจริต) ซึ่งประกอบด้วยกิจกรรมสําคัญของโครงการ ที่มีความเชื่อมโยงกับแผนงานบูรณาการต่อตา้น
การทุจริตและประพฤติมิชอบ เป็นการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของสถานศึกษา
และสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาออนไลน์ (ITA Online) 

รายงานการกํากับติดตามการดําเนินงานการป้องกันการทุจริต ประจําปี ๒๕๖๖ เพื่อให้ทราบ 
ถึงการดําเนินงานได้บรรลุวัตถุประสงค์ที่กําหนดไว้หรือไม่เพียงใด และให้สามารถนํามาพัฒนาการดำเนินงาน
ดำเนนิการปอ้งกันการทุจริตให้มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลเกิดความสุจริตโปร่งใสอย่างแท้จริงและเป็นรูปธรรม 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานการกํากับติดตามการดําเนนิการปองกันการทุจริต 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานผลการดำเนินงาน 
งานที่ 1 รหัสงาน จค.บง./งบ.01.7 
ชื่องาน  งานบริหารกลุ่มบริหารงบประมาณ   จค.บง./งบ.01. 7 งาน โรงเรียนสุจริต  
กิจกรรม เสริมสร้างและพัฒนา คุณธรรม จริยธรรม และความตระหนักรู้ในการป้องกันการ ทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 
ประจำปีงบประมาณ  2566 โรงเรียนจักรคำคณาทร จังหวัดลำพูน 

 
1. วัตถุประสงค์ 
            1. เพื่อเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับหลักคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล “ป้องกันการ
ทุจริต” แก่ ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนทุกระดับชั้น 

2. เพื่อสนับสนนุ ส่งเสริมให้กลุ่มสาระการเรียนรู้/กลุม่งาน/งาน ต่าง ๆ ตระหนักถึงความสำคัญและร่วมกนั           
จัดกิจกรรมป้องกันแก้ไขปัญหาทุจริตคอรัปชั่น  

3. เพื่อสนับสนนุ ส่งเสริมให้กลุ่มสาระการเรียนรู้/กลุม่งาน/งาน ต่าง ๆ จัดกระบวนการเรียนรู้ และจัด
กิจกรรมท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้และตระหนักถึงความสำคัญของการร่วมกันแก้ไขปัญหาทุจริตคอรัปชั่น  

4. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเกิดความสำนึกที่จะมุ่งมัน่พฒันาตนเองให้เป็นเยาวชนคนดีของชาติ มีคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมท่ีดีงามในเร่ือง ความซื่อสัตย์สุจริต  

5. เพื่อเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ และ
มีส่วนร่วมในการสร้างราชการใสสะอาดภายในสถานศึกษา 
2. เป้าหมาย  

2.1 ด้านปริมาณ 
1. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 170 คน  

2.2 ด้านคุณภาพ 
  ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนจักรคำคณาทร จังหวัดลำพนู มีความรู้ ความเข้าใจ 
และความสำนึกมุ่งมัน่ท่ีจะป้องกนัแก้ไขปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบในสังคมไทย ในระดับคุณภาพดีเลิศ 
3. เครื่องมือประเมินความสำเร็จของงาน 
  1. ผลการประเมิน 
  2.  
  3. อื่น ๆ  
4. การดำเนินการ 
   ดำเนินการวันท่ี  7 กรกฎาคม 2566 
   ไม่ได้ดำเนินการ (ระบุสาเหตุ) 
............................................................................................................................ 
 การดำเนินงาน/ลักษณะของกิจกรรม (โดยสังเขป) 

การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษา (ITA online) 



5.  ผลสำเร็จของโครงการ / กิจกรรม  
ตัวชี้วัดความสำเร็จ ผลการประเมิน 

1. ผลการดำเนนิงานตามวัตถุประสงค์และ
เป้าหมายของโครงการ 

 ต่ำกว่าเป้าหมาย  เท่ากับเป้าหมาย  สูงกว่าเป้าหมาย 
 

2. ความพึงพอใจ  ต่ำกว่าเป้าหมาย  เท่ากับเป้าหมาย  สูงกว่าเป้าหมาย 
3. ความคุ้มค่า ด้านงบประมาณ เวลา วัสดุ 
   อุปกรณ์การมีส่วนร่วมของกลุ่มเป้าหมายของ 
   โครงการ การให้ความร่วมมือของคณะทำงาน 

 ต่ำกว่าเป้าหมาย  เท่ากับเป้าหมาย  สูงกว่าเป้าหมาย 
 

4. ผลท่ีเกิดข้ึนต่อการพัฒนาองค์กร  ต่ำกว่าเป้าหมาย  เท่ากับเป้าหมาย  สูงกว่าเป้าหมาย 
  
- กิจกรรมใหผู้้บริหารและบุคลากรในสถานศึกษาทุกคน สวดมนต์ไหว้พระ กล่าวปฏิญญาสจุริต ทุกการประชุม
ประจำเดือน และผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงานให้โอวาท เพื่อปลุกจิตสำนึกและสร้างความตระหนักรู้ ให้ข้าราชการใน
สังกัด ให้ประพฤติปฏิบัติตน ให้มีมาตรฐานทางจริยธรรม ตามประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา และแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ี ก.ค.ศ.กำหนด  

ระยะเวลาดำเนินการ   เมษายน – กันยายน 2566 
- การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนนิงานของสถานศึกษาออนไลน์ประจำปีงบประมาณ 2566 
 ระยะเวลาดำเนินการ  มถุินายน - กันยายน 2566 
6. สรุปผล  

6.1 สรุปผลการดำเนินงาน  เท่ากับเป้าหมาย   สูงกว่าเป้าหมาย    ต่ำกว่าเป้าหมาย 
6.1.1 ระบุสิ่งที่สูงกว่า หรือ ต่ำกว่าเป้าหมาย  
 (1)  มีการประเมินสำเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี 
 (2)  การสร้างกระบวนการทำงานท่ีดี 
6.1.2 ปัญหา/อุปสรรคในการดำเนินงาน  

 (1) การประสานงานในการดำเนนิจัดทำข้อมูล 
 (2) การดำเนินการล่าช้าเนื่องจากมีกิจกรรมอืน่ๆของทางโรงเรียน 
 (3) ความตระหนักในการความเข้าใจถึงความสำคัญเกี่ยวกับหลักคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล 

6.2 งบประมาณท่ีใช้    เท่ากับแผน   สูงกว่าแผน จำนวน .....................บาท    
                                 ต่ำกว่าแผน   จำนวน  7,350  บาท ใช้ไป 700 บาท 
          ระบุสาเหตุการใช้งบประมาณสูงกว่า/ต่ำกว่าแผน  
 (1) การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์ประจำปี
งบประมาณ 2566 มีการปรับเปลี่ยนลักษณะการประเมินทำให้การประเมินมีการใช้ระบบออนไลน์มากข้ึน 

6.3 ระดับคุณภาพโครงการ/กิจกรรม ตามมาตรฐานการศึกษาในภาพรวม  
           ยอดเย่ียม (ร้อยละ 90 ข้ึนไป)   
           ดีเลิศ (ร้อยละ 80 – 89.99)     
           ดี (ร้อยละ 70 – 79.99)       



           ปานกลาง (ร้อยละ 60 – 69.99)      
           กำลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 60)      

6.4 การดำเนินงานในอนาคต  พัฒนาต่อเนื่อง   ปรับปรุง   ไม่ควรดำเนินการต่อ 
  ข้อเสนอแนะและแนวทางปรับปรุงแก้ไขในการนำผลการประเมินไปใช้พัฒนางาน 

1.  การจัดเตรียมเอกสารการประเมินในด้านการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
สถานศึกษา (ITA online) ควรมีการเตรียมเอกสารขอข้อมูลเตรียมไว้ในแต่ละประเด็น 

  2.  การประสานงานด้านข้อมูลแต่ละฝา่ยมีการเปลี่ยนแปลงบุคลากรทำให้มีความล่าชา้ 
6.5 การดำเนินโครงการในปีต่อไป 

 ดำเนินการต่อเนื่อง 
 พัฒนาปรับปรุงบางกิจกรรม 
 ยกเลิกโครงการ เนื่องจาก 

.........................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................... 
 
                                                                                      
                                                                                       ผู้รายงาน 

                                 (นายกฤชาณัฎฐ์   เป้าแก้ว) 
                                                                               ........../.................../........... 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
- เคร่ืองประเมินผลสำเร็จ 
- ภาพกิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


